Ecole européenne CAHIER DES CHARGES
supérieure de |'image POUR LE RECRUTEMENT DU

European School

of Visual Arts DIRECTEUR GENERAL

Ima g e DU GROUPEMENT D’INTERET PUBLIC
ECOLE EUROPEENNE SUPERIEURE DE
LUIMAGE

Gérée par un Groupement d'intérét public réunissant le Ministére de la Culture et de la Communication, la région Poi-
tou-Charentes, la ville d’Angouléme et la ville de Poitiers, dotée d'un budget consolidé d'environ 4.500.000 euros, I'EESI
accueille 260 étudiants sur deux sites a Poitiers et a Angouléme. Cet établissement est plus particuliérement orienté
vers la création et les arts numériques. L'encadrement pédagogique y est assuré par 80 personnes, artistes, théoriciens,
historiens de I'art et techniciens de haut niveau et conduit les étudiants dans le cadre de cursus de 3 et 5 ans aux dipl6-
mes nationaux, DNAP, DNSEP, sous la tutelle du ministére de la Culture et de la Communication ainsi qu’a des masters

recherche et doctorat, sous la tutelle du ministére des Enseignements supérieurs et de la Recherche.

Vous serez recruté(e) sur la base d’un contrat a durée déterminée, d’une durée égale a celle du mandat
détenu, en 'occurrence trois ans pour le contrat initial, renouvelable par période de trois ans.

Vous serez placé(e) sous |'autorité du conseil d'administration de I'établissement.

Vous assurerez la direction de |'établissement et serez assisté(e) des directeurs et responsables des servi-
ces : pédagogie, administration et finance, communication et affaires internationales.

Vous vous appuierez également sur un conseil des études.

Vous mettrez en ceuvre le Contrat d’objectifs 2008/2013 en lui apportant dans son déroulement les in-
flexions que vous jugerez utiles et qui seront soumises a I'approbation du conseil d’administration.

Vous rendrez compte de votre action auprés du dit conseil.

Votre résidence principale devra se situer en Poitou-Charentes pendant la durée de votre contrat.

Au terme de celui-ci vous présenterez un bilan général de votre mandat et proposerez de nouvelles orien-
tations artistiques, culturelles, pédagogiques et/ou scientifiques si cela s’avére nécessaire.

Missions

Missions stratégiques

- Renforcer la position de I'EESI en tant qu'établissement d'enseignement supérieur et de recherche artis-
tique en Europe et valoriser les projets conduits dans ce cadre ;

- Développer les partenariats a travers les réseaux des établissements d’enseignement artistique, des acteurs
culturels et des universités aux échelles locales, régionales, nationales, européennes ou internationales ;

- Développer le projet de I'école en prenant appui sur le conseil des études et les instances de démocratie
participative de I'établissement.

Missions administratives

- Assurer le fonctionnement du groupement sous l'autorité du conseil d'administration ;

- Engager le groupement par tout acte entrant dans son objet ;

- Etre 'ordonnateur des recettes et des dépenses ;

- Préparer le budget et les décisions de modifications des budgets ;

- Passer I'ensemble des contrats et des marchés ;

- Délivrer les dipldmes nationaux dans le cas du changement de statut de I'établissement actuel en EPCC.

Lensemble du personnel est placé sous votre autorité.
Votre fonction est incompatible avec la qualité d’administrateur.



A cette fin vous assurerez :

o Une fonction de management, tant du point de vue des orientations pédagogiques et de re-
cherche que du point de vue administratif.
o Une fonction de développement stratégique :

- comprenant une veille artistique, culturelle et technologique;

- mettant en ceuvre le contrat d'objectifs;

- développant I'activité de recherche de I'école et favorisant la structuration d'équipes de recher-
che;

- positionnant I'école dans les réseaux régionaux, nationaux et internationaux;

- impulsant la participation de I'école aux programmes européens;

- cherchant les possibilités de financement pour les projets de recherche ou de coopération
internationale.

o Une fonction de représentation régionale, nationale, internationale aupres des pouvoirs pu-
blics, des structures culturelles et des autres établissements d'enseignement supérieur et de
recherche.

Profil

Vous étes:

e un artiste de renommée internationale;

e un professeur des universités habilité a diriger des recherches (ou un titre équivalent) en Art, Histoire
de l'art, Théories de I'art, ou Philosophie de I'art ou esthétique;

e toute autre personne dont 'activité professionnelle est en interaction avec le champ de I'art ou dont
la ligne de recherche est l'image.

Vous avez réalisé des activités de recherche artistique et/ou scientifique reconnues et attestées dans le

domaine des arts numériques et des relations entre arts et sciences, notamment par :

e |a diffusion de travaux dans les réseaux nationaux et internationaux (communications, publications,
expositions,...);

e la capacité a diriger des travaux de recherche (habilitation ou expérience équivalente);

e la publication ou la traduction en langue francgaise d’une partie significative de vos écrits.

Vous avez une connaissance approfondie du réseau des écoles d'art en France et en Europe ainsi que des
problématiques liées a l'inscription des enseignements artistiques conduisant aux diplémes nationaux dans
le cadre de I'harmonisation européenne des enseignements artistiques supérieurs.

Vous pouvez faire valoir une expérience significative de direction d'un établissement d’enseignement ar-
tistique supérieur, d'un département universitaire, ou d'une structure culturelle.

Vous maitrisez le francais et I'anglais.

La rémunération sera déterminée par le conseil d'administration.

Modalités de dépot du dossier :

CV détaillé et lettre de motivation a adresser a

Monsieur le Président du GIP EESI — 26 rue Jean Alexandre, 86000 Poitiers
Date limite de réception des candidatures : 8 juin 2009

Contact :
05 49 88 96 53 /michel.bompieyre @eesi.eu

www.eesi.eu



